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El presupuesto municipal aprobado para el afio 2026 ascendi6 al monto de
RD$31,150,498.81.

Segun analisis realizado a la ejecucion presupuestaria por destino de fondos, estructura
programatica y clasificador presupuestario, determinamos que los porcentajes aplicados
estan acorde con lo establecido en el art.21 incisos a, b, ¢, d, de la Ley 176-07 y su
modificacion Ley 75-25, que establece hasta un 30% para gastos de Personal, hasta un 40%
para servicios municipales diversos, hasta un 5% para programas educativos, de salud y

género y al menos un 25% en Gastos de Capital e Inversion, como se muestra en el siguiente
cuadro, columna #9.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Presupuesto del Ingresos Propios y Total ingresos Gastos Devengado | % del total de gastos
Descripcion aﬁ‘; 2026 % Subsidios del 2do. % Propios del 2do. % Neto al 2do. 2do. Di ibilidad
Tri 2026 Tri 2026 Tri 2026 Tri 2026
Gastos de personal 8,204,513.42) 26% 3,415,760.18 | 29% 44,705.30 | 30% 3,309,523.94 28% 564,367.91
Senicios municipales diversos 10,589,361.64| 34% 4,724,640.97 | 40% 59,607.07 | 40% 3,185,320.33 27% 1,896,220.88)
Prog. Ed., Género y Salud 1,263,100.47| 4% 605,500.10 5% 7,450.88 5% 470,357.49 4% 153,113.08|
Gastos de capital e inversién 11,093,523.28| 36% 3,027,498.43 | 26% 37,254.43 | 25% 405,001.08 3% 5,615,067.13
Total=====» 31,150,498.81| 100% 11,773,399.68 | 100% 149,017.68 | 100% 7,370,202.84 100% 8,228,769.00

Cabe destacar, que el parametro de comparacion utilizado para determinar el cumplimiento
porcentual de la aplicacion de los fondos fue del total de los ingresos y gastos del Subsidio
Ordinario del Estado e Ingresos Propios, acumulados al 2do. trimestre.

Nota:

La cuenta capital o inversion no cumplio con el porcentaje de la ley porque no alcanzé el 25%.



