DEPARTAMENTO DE SANEAMIENTO URBANO
Tel.: 829-813-5252, Fax.: 809-240-4991
RNC: 404-00031-6

SERVICIO DE RECOLECCION Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS
REPORTE MENSUAL SEGUIMIENTO
FECHA:21/08/2026
PERIODO MONITOREADO: 2024/2028
DESDE MES Julio 01/07/ HASTA 31/06/2026

1. ASPECTOS GENERALES

1.1. Cantidad de empleados del ayuntamiento en servicio durante el periodo: 2024-2025
105 empleados.

1.2 cantidad de vehiculos en servicio durante el periodo
10 compactadores, 2 camiones Daihatsu, 9 tri-motos.

1.3 Relacién de empresas o compafias publicas y privadas contratadas (si aplica)
No tenemos compaiiias, El servicio se realiza diario con personal propio.

1.4 Nombre y funcién del funcionario responsable del monitoreoy seguimiento:
Nombre; Argely Belén Sanchez (Directora de Ornato (Aseo Urbano)
1.5 Cantidad de supervisores, inspectores, capataces o gestores:
23 supervisores, 13 inspectores, 4 capataz.

2. METODOS

a. Descripcion operativa del servicio: Desde 4:30 am se comienza la recoleccion en cada una
de la ruta establecida, teniendo 3 turnos 4:30 am — 12:00 pm 1:00 pm —6:00 pm 7:00 pm —
10: 00 pm

b. Métodos de inspeccion, monitoreo y seguimiento: La metodologia consiste que los
camiones tienes un supervisor o inspector por drea e inmediatamente se comienza La
recoleccion.

¢. Tecnologias: (Equipos, Herramientas, Plataformas, Dispositivos y Técnicas utilizadas en
proceso de inspeccion y seguimiento)
Hasta hora la inspeccién es ddndole seguimiento a cada camion para asi reportar cualquier
eventualidad.

11 HALLAZGOS
3.1 Nivel de cumplimiento neto: El cumplimiento se cumple pues tenemos una monitoria

constante: 97.52%




3.2 Nivel de cumplimiento ponderado:
100%
3.3 HALLAZGOS ESPECIFICOS:

3.3.1 condiciones de los vehiculos de recoleccidn:

Tenemos la condicién buena pues a nuestra llegada se adquiriendo 10 compactadores.

3.3.2 Condiciones de los equipos y herramientas de limpieza y ornato: Buena cada vez se
compra y reemplaza cuando estan en mala condiciones.

3.3.3 Condiciones de sitios temporales de disposicion (zafacones, contenedores, deposito o
estaciones urbanas, sistema de fundas en puntos, entre otros):
Las condiciones son buenas pues en escuelas, instituciones en las calles principales,
negocios tenemos contenedores identificados y tenemos puntos limpios en escuelas e
instituciones.

3.3.4 Uso por operarios de herramientas y equipos de protecciéon personal (uniformes,
escobas, palas, guantes...) Algunos empleados tienen uniformes, tienen todos palas
guante, escoba, rastrillos presidimos hacerles los uniformes y gorras a todos los
empleados de residuos sélidos.

3.3.5 Vertederos improvisados

Para mitigar los vertederos improvisados se adquirié 15 contenedores tipo kichost de 7
yarda {5.35 metro cubico] de capacidad y sean instalado en los diferentes puntos donde se
generaba vertederos improvisados: Los cuales son

CAJA DE BARRIO
CONTENEDORES
UNA CAJA B/NUEVO RENACER EN LA ENTRADA, BOMBA DE
GASOLINA HERMANOS CONTRERAS
UNA CAJA B/ PUEBLO NUEVO
UNA CAJA CEMENTERIO MUNICIPAL
UNA CAJA GOBERNACION MUNICIPAL
UNA CAJA FRENTE AL ASILO DE ANCIANO
UNA CAJA B/ LA CARCOMA
UNA CAJA C/ PROL.MAURICIO BAEZ
UNA CAJA B/ EL DORADO C/ ESTEVEN ADAME
UNA CAJA FORTALEZA MUNICIPAL
UNA CAJA ;?‘é\ég’?’E AGOSTO ( AL LADO DEL TANQUE DE }‘E

I
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UNA CAJA LICEO FRANCISCO H Y CARVAJAL

UNA CAJA B/ LA CRUZ

UNA CAJA ENTRADA LOS MULTIS (MELISSA)

UNA CAJA B/ LA COLINA

UNA CAJA B/ EL ELFA (DETRAS DE LA FERRETERIA LA
GRANDE)

Un ejemplo de los contendores que estin
escrito mas arriba.

3.3.6 Responsabilidad ciudadana
Cooperacién constante por la eficiencia de la recogida.
3.4 Eventos incidentales de relevancia publica:
Personas que son desaprensiva que deposita desechos sélidos en lugares inapropiados: como son
cafiada, rios, y lugres inapropiados

3.5 Medidas y decisiones de relevancia publica:
Se llama la atencién a personas que vierten en lugares publico y si no obtemperan procedemos
someterlos a las evidencias atreves de las leyes correspondiente que rigen las alcaldias.

12 RECOMENDACIONES O ACCIONES SUGERIDAS
Esta Administracién Municipal estd trabajando de manera permanente para cumplir a cabalidad con la
recogida y disposicion adecuada de los residuos sélidos, como parte de nuestro compromiso y deber con la
ciudadania.
Nuestro objetivo es mantener una ciudad limpia, saludable y en condiciones adecuadas, garantizando un
servicio eficiente de recoleccién de desechos y contribuyendo a la proteccion de la salud de todos los
ciudadanos. T ANICIP g, N

HEZ

Directora de Ornato-{Ase Urbano)




AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE COTUI
SERVICIO DE RECOLECCION Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

REPORTE MENSUAL CON DETALLE SEMANAL DE SEGUIMIENTO
JuLo 2026

PERIODO MONITOREADO: DESDE 01/07/2026 HASTA 31/07/2026 FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 21/08/2026

Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana 5 % de cumplimiento (ver
Ficha Fertiaris Frecuencias —_— MI[ U [ vr|sa|po| Lu|sal M| 3U | vi|sa|po|vu|ma| M| U | vi]|sa|po|ru|malmi| JU | vi|sa|po|Lu|malmijul VI notas) Observaciones
1 2 3|4|5]6[7]8 9 10| ufz) 3415|1617 fasfo)20)2n|22] 23 24f25]26})27]28]29] 30} 31 Neto Ponderado

A-02 C/ 27 DE FEBRERO C/ CIUDAD DIARIO 04:30 AM A 10:00 AM | 96.66% 100.00%  |se reporto averiado el dia 11
A-03 C/ SANCHEZ C/ CIUDAD DIARIO 04:30 AM A 10:00 AM > 96.66% 100.00%  |Se reporto averiado el dia 21
A-04 C/ MARIA TRINIDAD S. C/ CIUDAD DIARIO 04:30 AM A 10:00 AM 96.66% 100.00% |se reporto averiado el dia 15
A-05 C/ MELLA C/ CIUDAD DIARIO 04:30 AM A 10:00 AM 100.00% 100.00%  |se completa el trabajo

B-01 C/ DUARTE C/ CIUDAD DIARIO 04:30 AM A 10:00 AM 96.66% 100.00%  |se reporto averiado ¢l dia 3
8-02 AV. UNIVERSITARIA C/ CIUDAD DIARIO 4:30 AM A 10:00 AM 100.00% 100.00%  |se completa el trabajo

B-03 C/ COLON C/ CIUDAD DIARIO 4:30 AM A 10:00 AM 96.66% 100.00%  |Se reporto averiado el dia 8
B-04 C/ ESTEBAN ADAMES C/ CIUDAD DIARIO 4:30 AM A 10:00 AM 96.66% 100.00%  |se reporto averiado el dia 16
8-05 ¢/ RAMON UN NUREZ C/ CIUDAD DIARIO 4:30 AM A 10:00 AM ; 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-05 CLINICAS Y HOSP DIARIO 10:00 AM A 12:00 PM : $ 96.66% 100.00% |se reporto averiado el dia 8
A-03 COTUI, LA MATA C/ CIUDAD DIARIO 06:00 AM A 07:00 AM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

Cc-01 MERCADO MUNICIPAL C/ CIUDAD DIARIO 10:00 AM A 12:00 PM 96.66% 100.00%  |Se reporto averiado el dia 26
A-02 B/ LA ALTAGRACIA LUNES Y JUEVES 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |se completa el trabajo

A-03 B/ LA ALTAGRACIA 2 LUNES Y JUEVES 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-04 B/ LOS MAESTROS LUNES Y JUEVES 10:00 AM A 12:00 PM 88.88% 100.00%  |se reporto averiado el dia 2
B-01 B/ OLIMPICO LUNES Y JUEVES 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

B-01 B/ SAN MARTIN LUNES Y JUEVES 10:00 AM A 12:00 PM 88.88% 100.00%  |se reporto averiado el dia 9
B-02 B/ LOS PINOS LUNES Y JUEVES 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

B-02 B/ LA ESPERANZA LUNES,JUEV,SAB. 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |se completa el trabajo

B-03 8/ EL DORADO LUNES,JUEV,SAB. 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |se completa el trabajo

B-03 B/ EL BRONX LUNES,JUEV,SAB. 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

B-04 8/ SECTOR HOSTOS LUNES Y JUEVES 10:00 AM A 12:00 PM 88.88% 100.00%  |Se reporto averiado el dia 20
B-05 B/ EL LIMPIO DEL HATO LUNES Y JUEVES 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

8-05 B/ EL HATO LUNES Y JUEVES 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-02 B/ EL HELFA LUNES Y JUEVES 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-03 8/ EL TAMARINDO LUNES Y JUEVES 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |se completa el trabajo

A-03 B/ LOS ALGODONES LUNES Y JUEVES 01:00 PM A 06:00 PM 88.88% 100.00%  |Se reporto averiado el dia 13
A-03 B/ LAYUCA LUNES Y JUEVES 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-04 B/ LOS TOCONES LUNES Y JUEVES 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-04 B/ LAS FLORES LUNES Y JUEVES 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |se completa el trabajo

A-04 B/ LOS AGRONOMOS LUNES Y JUEVES 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-05 SALIDAS.D LUNES Y JUEVES 01:00 PM A 07:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-04 SALIDA LA CUEVA LUNES Y JUEVES 01:00 PM A 07:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-03 FORTALEZA P.H LUNES Y JUEVES 01:00 PM A 07:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-02 LAS PALMAS LUNES Y JUEVES 01:00 PM A 07:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-02 B/ LOS MULTIS MARTE Y VIERNE 06:00 AM A 10:00 AM % 100.00% 100.00%  |Se completa ¢l trabajo

A-03 B/ LIBERTAD MARTE Y VIERNE 06:00 AM A 10:00 AM 100.00% 100.00%  |se completa el trabajo

A-03 B/ LOS ESPANOLES MARTE Y VIERNE 09:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-04 B/ ACAPULCO MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-04 B/ LA RESADORA MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo




A-04 B/ LOS COCOS MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM 5 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

B-01 B/ VILLA PROGRESO MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo
B-01 B/ NUEVO RENACER MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

B-04 B/ LA CRUZ MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM X 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

B-04 B/ SANTA ROSA MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

8-05 B/ LOS MINEROS MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

B-05 B/ SANTA ANA MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo
A-03 B/ LOS CAIUILES MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM ) 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo
A-04 B/ PUEBLO NUEVO MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo
A-04 B/ LOS SOLARES SANTA FE MARTES 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo
A-01 B/ BAWINCHO MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM z b 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-02 B/ LA GALLERA MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-02 B/ EL PARAISO MARTE Y VIERNE 01:00 PM A 06:00 PM < P 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-02 CEMENTERIO MUNICIPAL MARTES 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |se completa el trabajo

A-02 R/ MARIA CRISTINA MIERCOLES 10:00 AM A 12:00 PM : i 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-03 R/ PALO ALTO MIERCOLES 10:00 AM A 12:00 PM y 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-04 R/ LA ANACAGUITA MIERCOLES 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00% se completa el trabajo

A-04 PROYECTO CORAL MIERCOLES 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-04 LA COLONIA MIERCOLES 10:00 AM A 12:00 PM B 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-04 PLAN PILOTO MIERCOLES 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo
A-04 SECTOR TOLA MIERCOLES 10:00 AM A 12:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa c! trabajo

A-05 B/ LA UNION MIERCOLES 01:00 PM A 06:00 PM b 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-05 B/ LOS POMOS MIERCOLES 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00% Se completa el trabajo

A-05 B/ ACTO DE LA BATATA MIERCOLES 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-03 B/ LA GABETA MIERCOLES 01:00 PM A 06:00 PM 2 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-03 SECTOR PRIMERA MIERCOLES 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |se completa el trabajo

A-03 B/ SAN PABLO MIERCOLES 01:00 PM A 06:00 PM 3 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-03 B/ SABANA EL MEDIO MIERCOLES 01:00 PM A 06:00 PM b 75.00% 100.00%  |se rweporto averiado el dia 1
A-03 B/ VISTAELSOL MIERCOLES 01:00 PM A 06:00 PM > 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-03 B/ BENITO MIERCOLES 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-04 B/ VISTA DEL VALLE MIERCOLES 01:00 PM A 06:00 PM 75.00% 100.00%  |Se reporto averiado el dia 29
A-02 B/ ELHATO 2 MIERCOLES 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-02 B/ LA CLOACA MIERCOLES 01:00 PM A 06:00 PM 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-02 B/ CASTILLO MIERCOLES 01:00 PM A 06:00 PM : 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-03 LOS MAISES SABADO 08:00 AM A 10:00 AM g 100.00% 100.00%  |sc completa el trabajo

A-03 GUANABANO SABADO 10:00 AM A 12:00 PM 2 100.00% 100.00%  |Se completa el trabajo

A-02 MAGUACA SABADO 08:00 AM A 10:00 AM b 75.00% 100.00% |se reporto averiado el dia 11
B-05 VILLA RAZA SABADO 10:00 AM A 12:00 PM ﬁ 75.00% 100.00%  |se reporto averiado el dia 25
A-03 DUEY SABADO 08:00 AM A 12:00 PM X 75.00% 100.00%  |Se reporto averiado el dia 18

PROMEDIO DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE RUTAS, DIAS Y HORARIOS|  97.52% 100.00%

Notas: El porcentaje de cur

netoeselr

Leyenda

Itado de: total de dias serviclo completado/total de dias de servicio programados x 100; el porcentaje de cumplimiento ponderado es el resultado de: (total de dfas de servicio completado + total de dias de servicio realizado en diferido)/dias programados x 100.

Servicio no completado|

Argelis Belen Sanchez
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Aertts Monigiantic Cois

Tel.: 829-813-5252, Fax.: 809-240-4991
RNC: 404-00031-6

Las primeras hojas consisten la publicacion de plan de Recoleccion, Barrido y calendario
correspondiente a los sub-indicadores 1.02b.1.02¢1.0135.

Lasegundapartecorrespondeadreasdestacionamientosdelosvehiculosde
recoleccionytransportcqueeselsub-indicador1.0126.

Balan econdémico y operativo del servicio y manejo de residuos sélidos sub- indicador1.01.17
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