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Hora de inicio: 1:30 pm Hora termino: 2:30 pm 

Agenda: Minuta sobre Proyectos de mayor impacto en el municipio 

- Palabras de bienvenida: Ene. Sismap Francisco Cespedes . 

- Presentacion de Agenda: ene. OMPP Yesenia Pichardo. 

- Exposicion de Proyectos de mayor impacto en el municipio. 

- Turno de Preguntas. 

Temas tratados/ Actividades Realizadas 
1- Objetivo de la Reunlon 

tener en carpeta una buena eleccion de los proyectos mas impactantes que beneficie a gran escala el buen 

manejo administrativo y a nuestro municipio 

2- Proyectos presentado 
- Plan de Organización de Nichos en el Cementerio Municipal 

Alvergue de Ancianos municipal 

-Remodelacion del Play Municipal, con su grada, luces y pared perimetral 

-Plan de funcionamiento de funeraria Municipal 

Normativas y Politicas 
- Revision de Normativas Locales y Nacionales relacionadas con la Planificacion Territorial 

- Políticas del Desarrollo Urbano Inclusivo y Seguro 

3- Metodología 
- Presentacion Teorica 

Discusion abierta y preguntas 

5- Compromisos y Acciones Futuras 
- Realizar seguimientos de las acciones propuestas 

- Programacion de futura reunion 

6-Cierre 
- Hora de finalizacion 2:30pm 

Anexos: lista de partipantes y fotografias 
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