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Programa de entrenamiento para recursos humanos
vinculados al servicio de aseo

1. Objetivo General

Fortalecer las capacidades del personal vinculado al servicio de aseo,
promoviendo un desempeiio eficiente, seguro y responsable en la gestion de
residuos soélidos.

2. Alcance

Dirigido al personal que participa en las labores de aseo y manejo de residuos
solidos del Ayuntamiento Municipal de Yaguate.

3. Actividades de Capacitacion

Durante el afio 2026 se han desarrollado las siguientes acciones formativas
relacionadas con el servicio de aseo:

. Gestion Integral de Residuos Solidos.
« Rutas y Frecuencias.

. Supervision Efectiva

. Liderazgo y Gestion del Cambio.

Estas capacitaciones tienen como finalidad fortalecer los conocimientos
técnicos, operativos y de supervision necesarios para la prestacion eficiente
del servicio.
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4. Metodologia

Las capacitaciones se desarrollaran mediante exposiciones, orientaciones

practicas, dinamicas participativas y actividades de evaluacién, de acuerdo
con las caracteristicas de cada entrenamiento.

S. Seguimiento y Evaluacién
Se realizara seguimiento a la participacién y aprovechamiento de las
capacitaciones mediante registros de asistencia, evaluaciones y las evidencias

correspondientes.

6. Responsables

Recursos Humanos, en coordinacion con el area responsable del servicio de

aseo, sera responsable de la planificacién, organizacién y seguimiento del
programa.

‘Atentamente:

Licda. 'Mir

Encargada Recursos Humanos
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PLAN DE CAPACITACION 2026
Institucion : Avuntamiento de Yaguate
Ministerio al que pertenece: No pertence
Provincia: San Custdbal
Sector: Sector que Pertencce

Nomenclatura: INAP-FAC-001

Tipo: Formulario

Version: 5

Vigencia: 7/7/2023

TIPO DA
ACCION
FORMATIVA

ALY

NOMBRE ACCION
FORMATTIVA

MODALIDAD

DIRIGIDO A
GRUPO

(OCUPACIONAL

COMPETENCIAS A
DESARROLLAR

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

TRIMESTRE

EJECUCION

PROVEEDOR

APOTE
UNTTARIO|

APORTE
TOTAL

1 ||Curso

INVENTARIO

Presencial

L, 1I:, I,
v:,V:

Este curso proporciona
los conocimientos y
herramientas para llevar
un conirol de inventario.
objetivos, capacitarlos en
la gestion para que
puedan controlar los
recursos materiales de la
institucion.
competencias. clasificar
v codificar productos,
aplicar métodos de
control, registrar entradas
y salidas, detectar errores
¢ interpretar reportes.

23

Segundo
trimestre

OTRO
[INFOTEC

Curso

ORATORIAY
EXPRESION
ORAL

Presencial

I, 1L, I,
Iv:, Vv:

comunicacion oral
efectiva Objetivos,
fortalecer las habilidades
de expresion oral de los
articipantes,
ind4ndoles
herramientas para
comunicarse con
confianza y claridad en
ublico. competencias a
desarrollar estructurar y
resentar discursos
claros segin el contexto
superar el miedo
escénico, escuchar
activamente y transmitir
ideas con seguridad.

23

Segundo
trimestre

OTRO
INFOTEC

Curso

GESTION DE
RESIDUOS
SOLIDOS

Virtual

Descripcidn, |Este curso
ofrece la formacién
integral sobre la gestion
adecuada de los desechos
solidos, desde su

objetivo, Brindar los
conocimientos necesarios
ara planificar y
supervisar sistema de
gestién, promoviendo
racticas sostenibles y
ejorando la calidad de
ivida de las comunidades.
competencias, al finalizar
el participante serd capaz
de, analizar el ciclo de
vida de los residuos,
|laplicar la normativa
legal, promover la
{leducacién ambiental,

w
—

identificar y clasificar los

Primer
trimestre

OTRO

LIGA
UNICIPAL

IDOMINICANA
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TIPO DA

NO|| ACCION

FORMATIVA|

NOMBRE ACCION
FORMATIVA

MODALIDAD

GRUPO

PIRIGIDO A

OCUPACIONAL

COMPETENCIAS A
DESARRCLLAR

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

TRIMESTRE,|

EN

KILCUCION

PROVEEDOR

APOTE
UNITARIO

APORTE]
TOTAL

ICurso

TECNICA DE
BARRIDO Y
SEGURIDAD
OCUPACIONAL

Virtual

ESTA CAPACITACION
VA DIRIGIDA AL
PERSONAL DE
ORNATO Y LIMPIEZA
CON EL OBJETIVO DE
ORIENTAR Y QUE
PUEDAN
FORTALECER SUS
LABORES Y TENER
UN MEJOR
DESEMPENO, MAYOR
CONOCIMIENTO EN
EL MARCO
PROCEDIMENTAL Y
INORMATIVO Y
MAYOR SEGURIDAD
EN SUS LABORES.

Primer
trimestre

OTRO

MUNICIPAL

Herramientas de
I Transformacién
Digital

Virtual

fortalecer las

rocesos de
modemizacion
institucional, integrando

Objetivo General : Al
finalizar esta actividad
formativa el/la
articipante estard en la

Primer
trimestre

INAP

Supervision
Efectiva y
Gestion 'y
Resolucion de
Conflictos en la
Administracion
Pablica.

Presencial

fortalecer las
capacidades de
supervision en la
administracion publica,
abordando estrategias
ara liderar equipos de

laborales con enfoque
tico, comunicacional y
colaborativo, contribuye
Objetivo General : Al
finalizar esta accion
formativa, el/la
articipante estaré en la

gestionar conflictos de
manera constructiva 'y
fortalecer el clima
laboral en sus equipos,
contribuyendo al
cumplimiento de los
objetivos ins
Competencias :
Comunicacion,
Influencia y
Negociacion,Liderar con
cl Ejemplo

Primer
trimestre

INAP

Curso

Fundamentos de
la Gestion
Municipal.

Virtual

Descripcion : Este curso |25
estd orientado a
fortalecer el

conocimiento del

Primer
trimestre

INAP
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ACCTON

I‘"l“ BLLARY

NUPMRKRE AL Y
FORMATIVA

MODALIDAD

GRUPO
WL LAY 10N \I

CUMre e W IASA

“ DESARROTEAR
heestion mpnis lp.ll
Lnlw-l ando leyes,

tlamentos
tocedimentos clave que
sustentan la .
lantficaciin, ejecucton
P supenyision de las
funciones adnmim
Ohjetive General < Al
finalizar esta accion
formativa, clila
participante cstard en fa
capacidad de comprender
y aplicar los clementos
normativos
fundamentales de la
restion municipal,
romoviendo una
administracion pablica
local eficiente,
transparente y alincada
con ¢l ma Compelencias
: Planificacion y
Organizacion.
Responsabilidad,
Compromiso con los
Resultados

CANSTHIDAD I
PARTICIPANTFS,

I

T —NNET
AR T
& \len" 10141,

Curso

Induccion a la
Administracion
Piblica

Virtual

1:1,11:2,

5

oI: 3,Iv:4,

Descripeion : A través
del curso Induccion a la
Administracion Priblica,
s neeesario dara
conocer cl
funcionamiento general
del Estado dominicano a
los servidores plblicos,

e forma tal, que cuenten
con el conocimiento de
los procesos y
roccdimientos generalcs
de las Objetivo General :
Al finalizar esta accion

capacidad de identificar
los propositos del

tado, su funcién
administrativa y de
estién, asi como, la
‘orma de organizacién
el sector piiblico y sus
tyes transversales que le
egulan Competencias :
Conciencia Social,
Pasion por el Servicio al
‘judadano, [nnovacién

L) PROVES
PIRCUCION o
r
4
Primer Ly,
2 4
St INAP *

———

//m o
¥ ,

APORTE INAP: 0

Eonanoadn ran MamSrannar
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LIGA MUNICIPAL
- D OM INICANA G Instituto de Capacitacién Municipal

INVITACION:

Liderazgo y Gestién del Cambio

Dirigido a:

Encargados, Directores y Supervisores de

los Deptos. de los Gobiernos Locales

Martes | 22

10:00 a. m. | Septiembre

A

Facilitador:

Salvador Espinal

Psicélogo Organizacional
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LIGA MUNICIPAL
DOMINICANA

'CURSOVIRTUAL

Rutas y frecuencia

,Dlrlgldo a: Dlrectores encargadosy supervrsores '

de! area de aseoy omato de Ios goblernos Iocales

Martes 119

9:00 a.m. a 12:00 p.m.; Mayo

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa
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YAYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE YAGUATE, AMY

.| Fundado el 1ro. de enero de 1945
12| Yaguate, S.C., Replblica Dominicana

CURSO RUTAS Y FRECUENCIAS

19 de mayo del afio 2026
Yaguate, San Cristébal.

~ NOMBRES Y APELLIDOS |

1. Marlenny Aurelin Mir Mejia 082-0018449-0 | Encargada Recursos Humanos N\(‘m\mm

2. Olquidia Isabel Lebrén 082-0023860-1 Encargada de Nomina, D el <

3. Antolin Esteban Valera Vallejo | 082-0000525-7 Encargado Aseo Urbano 77l

4. Marcial Garcia 082-0001306-1 Auxiliar Aseo Urbano % g A ,

5. Claritza Rodriguez Rodriguez 082-0030073-2 Secretaria Aseo Urbano \' 1 5

6. Plinio Ramirez Ortega 082-0001518-1 Encargado de Transportacion A Jj.o \

7. Rafelin Nuiiez Sanchez 402-2066849-1 Supervisor Brigada BSelis thiie Spudie
8. Seferino Franco 082-0014017-9 Encargado de Poda i ! X ok v A 4
9.  Juancito Ogando 082-0006826-3 Capataz de Brigada % .SL: e T 5 Q.

11. Grimaldy Pereyra Aquino 082-0026777-4 Encargado de RAI (; rl)ﬁﬂﬁ&i; fé/L UVC?L 4.
13.  Félix Cristino Beltre 082-0011867-0 Capataz de Brigada RT e P st 2oy By,
14. Manuel Garcia 082-0009675-1 Supervisor de Ruta M(Z{" il @m )

15. Ana Yoely Cabreja Bautista 402-1888771-5 | Auxiliar de Recursos Humanos WGQ\ ] Cﬁlﬁ\dﬁ- @.’ ]
16. Ana Leida Medrano 082-0012128-6 | Encargada de Ornato y Limpieza

A e L. g\/lejf-l\’/fﬂD

Atentamente:
Lic d&@&ﬁ%n \\ﬁir

Directora Recursos

Humano.
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16
- Nembresy Apeltidos Corgo Grupo Instituclén °'."" Firma Fime Fema Fioma | Firme
1] uana Dobores Dipre Acevad - -
b pid - Contador "Orupo 4 Ayuntamionto do Yaguate e AR RN VW W/ N2 A SV AW T K Sou P o
2]Francsco Aberto Valera Pérez Supervisor de Seguridad "Grupo 2 Ayuntamiento de Yaguate M i )
3fAnz Leiza Nectrano Capataz de Brigada "Orupo 5* untamlento de Yaguate F
— [SrupoS® Ay
< wsseunvuﬂlv-ue)o Auxillar de Transportacidn "Grupo 2* Ayuntamiento do Yaguate M
| Srupo2” 4
5|Rossy Marparta Pérez Melo Conserjo *Grupo 1 [Ayuntamlenta do Yaguata F POS Hi 27 1 - I
6] Scartet Daridei Vaidez Gurmdn Conserja "Grupo 1° [Ayuntamlonto da Yaguate F ¥ Mﬁ > : IS I3 AR e
7] Belre Rosario Encargada de Mayordomla "Grupo 5* Ayuntamlento de Yoguate F AZ1LL Yoy oD [P Y o’ 52-;,«4& —
E}MaTial Garcia [Auxiliar de Atmacén y Sum| "Grupo 2* [Ayuntamienta de Yagua! M
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11/ Yarnin Perez De Jesus Secretaria "Grupo 2* [Ayuntamlento de Yaguate F
12Ca-nre Rocnguer Secretaria “Grupo 2* [Ayuntamlonto do Yaguate F 4 1 2
13[Srpmny Maria Cabrera Slera Jurldica "Grupo 5° Ayuntamiento do Yaguate F & 7 ) 202
4] YANTRA VENTURA [Auxiliar Administrativo “Grupo 2* [Ayuntamlento de Yaguate M A
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26| Mara Gradeeis Mateo Baez Supervisor de Seguridad "Orupo 2* [Ayuntamieato de Yaguale F LB Co Al iy LR (<
37] Gartia Encargada de Juvantud “Grupo 5 [Ayuntamiento de Yaguate F b =
L1E|LTaera A Tejeda Marlfez Secretaria "Grupo 2" [Ayuntamlenta de Yaguate F
15{Vctona Ysaoel Famida Encargado de Compras y Co ‘Grupo 4* Ayuntamlonto de Yaguato F r - & Q
20iSapranc Ercia Ramirez Fellr Caj [‘Grupo2* untamlento de Yaguate F
22| Rars S Rodriguer Archivero ‘Gmgnl' Ayuntamlento de Yoguste M N -
"Grupo 2~ Ayuntamlanto do Yaguate F
22| .orwma Marder Nnvar Recepclonista gu
= Ty [AuxiUar Administrativo “Grupo 2° Ayuntamiento de Yaguate F 4. LAY d
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AL Bautista Auxiliar Administrativo upo
Z7jhes Yory Catrea Secretarla “Grupo 2" Ayuntamlento do Yaguate F ba P T ) AN x!
23iSetne Wilians Pineds [Analista Financiero “Grupo 4* [Ayuntamianto de Yaguate F LN [T Ftz7 0L Jodar vin | 130tk et
2Z5]Lms Lezron g - [Ayuntamiento de Yaguate F . 2 Madz
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3] udruna keucets Teyeda Cabrers Encarcod o3 Norrlos Grpod” [Ayuntamiento do Yaguate S g A A N
21| Oiauicia et Lebron m—m’:’n R Grupo & AEMlmlmlodnYllélm _w )'!\\‘
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Hombres Huj 7 0 2| 27| 1 2 1 [ 9
= =]
Firma FaclUtador | Firma Coordinador
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1 [GA MUNIC iPAi |
D()MIN[(,AM

B ek it

| La Lnga Mumcupal Domlnlcana a través
del Instltuto de Capacitacion Municipal

Invita al: Curso Virtual

Gestlén Integral de
Residuos Solidos

Jueves 22 10:00 am.
Enero 12-00 m

Dmgldo a: Encargados directores,
supervisores del area de Aseo'y
‘Ornato y enlaces Sismap

Facilitador: Camilo Tapia
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE YAGUATE, AMY

Fundado el 1ro. de enero de 1945
Yaguate, 5.C., Republica Dominicana
RNC: 4-14-01162-1

22 de enero del afio 2026
Yaguate, San Cristébal.

CURSO GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS

NOMBRES Y APELLIDOS

CEDULA

- CARGO '

FIRMA

Marlenny Aurelin Mir Mejia

082-0018449-0

Encargada Recursos Humanos

v\ 2% A%l
N\g i

Ana Yoely Cabreja Bautista

402-1888771-5

Auxiliar de Recursos Humanos

A’y bbhido &.

Olquidia Isabel Lebron

082-0023860-1

Encargada de Némina

Antolin Esteban Valera Vallejo

082-0000525-7

Encargado Aseo Urbano

) Layrsmod T ach
Wf/

ﬂé’(/u

Marcial Garcia

082-0001306-1

Auxiliar Aseo Urbano

Claritza Rodriguez Rodriguez

082-0030073-2

Secretaria Aseo Urbano

Plinio Ramirez Ortega

082-0001518-1

Encargado de Transportacion

.’0[1’,{‘ .

Rafelin Nufiez Sanchez

402-2066849-1

Supervisor Brigada

Lo RaBLLN VIV T -4

bl ol bl - Ll Pl Rl ol

Anselmo Pifa Caro

002-0023713-9

Encargado Unidad de Gestién ambiental

10. Juancito Ogando

082-0006826-3

Capataz de la Brigada

Anelmo U (Cay
oy COVODE

11. Ana Leida Medrano

082-0012128-6

Encargada de Ornato y Limpieza

Aca L. Hedpno

Atentamg:ﬁf_éi{f ”

Licd

"\I

MMII'J

Directora Recursos Humano.
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