Gestion 2024 — 2028 / RNC: 414-00005-9

MINUTA REUNION

Lugar: Salon de Secciones Concejo de regidores ;8‘2:28: 18 de septiembre de
B e Hora finalizacion: 11:00 a.m.

Reunion trimestral del Consejo de Desarrollo Municipal para la presentacion y
Tema: |evaluacion de los avances del Plan Municipal de Desarrollo (PMD)
correspondientes al tercer trimestre del ano 2026.

Presentar y evaluar los avances alcanzados en la ejecucioén del Plan Municipal de
Desarrollo (PMD) durante el tercer trimestre de 2026, revisando el nivel de
cumplimiento de los proyectos programados y las acciones desarrolladas por las

mesas de trabajo del Consejo de Desarrollo Municipal.

Objetivo:

Temas Tratados

La reunion inicié con la participacion de los miembros del Consejo de Desarrollo Municipal,

dando continuidad al proceso de seguimiento y evaluacién del Plan Municipal de Desarrollo
(PMD). Durante el encuentro se presenté el tercer informe trimestral de avances correspondiente

al ano 2026, explicando el proceso de ejecucion y el nivel de cumplimiento alcanzado en los
proyectos e iniciativas contemplados.

Durante la presentacién se explicd que el Plan Municipal de Desarrollo constituye un instrumento
de planificacion con una programacion de cuatro anos, que integra proyectos correspondientes
al municipio y sus distritos municipales, cuyo seguimiento se realiza a través del Consejo de

Desarrollo Municipal en articulacién con el Ayuntamiento.

Se presentaron los proyectos contemplados en el PMD, mostrando sus respectivos niveles de
avance y porcentajes de cumplimiento. Asimismo, se explicd el proceso de seguimiento reali-
zado por el equipo de Planificacion y Desarrollo, con el propésito de evidenciar de manera pro-
gresiva la ejecucion de las acciones programadas y mantener actualizada la |nformaC|on sobre

el cumplimiento del Plan.

De igual manera, se presentaron los avances de las mesas de trabajo del Consejo de Desarrollo
Municipal, destacandose las acciones desarrolladas por las mesas de Género y Seguridad.

En cuanto a la Mesa de Genero, se informé que mantiene reuniones periddicas y que, como
resultado de su planificacion, fue desarrollada una capacitacion comunitaria sobre prevencion
de la violencia de genero, constituyendo una de las acciones concretas impulsadas desde esta

mesa.

Respecto a la Mesa de Seguridad, se informo sobre las reuniones realizadas y la definicion de
un plan de intervencion orientado a mejorar las condiciones de transito y acceso en el entorno
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acciones planteadas se contempla la coordinacion de intervenciones relacionadas con el transito
y el despeje de las areas que dificultan el acceso al centro de salud.

Durante la reunion también se presento la iniciativa para la creacion de un Banco de Sangre en
San Cristobal, como parte de los proyectos promovidos desde el Consejo, orientado a fortalecer
la capacidad de respuesta ante las necesidades de sangre y hemoderivados de la poblacion.

Asimismo, se destaco el crecimiento de la cartera de iniciativas impulsadas desde el Consejo
de Desarrollo Municipal, sefialandose que durante el afio anterior fueron desarrollados tres pro-
yectos, mientras que para el presente afo se cuenta con una cantidad mayor de proyectos e
Iniciativas definidos, con sus respectivos niveles de avance.

Se reitero la importancia de que las mesas de trabajo continien reuniéndose periodicamente y
articulando sus acciones con el Ayuntamiento, a fin de desarrollar las iniciativas propuestas, dar

seguimiento a su ejecucion y fortalecer el cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan
Municipal de Desarrollo..

Compromisos asumidos

1. Continuar el seguimiento a los proyectos presentados para asegurar su cumplimiento
conforme a lo planificado.

2. Mantener informados al Consejo de Desarrollo Municipal, la Comision Técnica, las
Mesas Tematicas y la ciudadania sobre el avance de los proyectos mediante los
mecanismos de rendicion de cuentas y seguimiento previstos en el PMD.

Licda. Ruth Martinez
Asesora de planificacion y Desarrollo
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Foto de la actividad: Reunion trimestral del

Consejo de Desarrollo Municipal para la
presentacion y evaluacion de los avances del

Plan Municipal de Desarrollo (PMD)
correspondientes al tercer trimestre del ano 2026
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