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4 de septiembre de 2026. En el marco de las
tradicionales Fiestas Patronales en honor a Nuestra
Seniora de los Remedios, el Ayuntamiento Municipal de
Azua, realiz6 la celebracién de la eleccion de la
Sefiorita 8 de Septiembre 2026, una actividad que
forma parte de las expresiones culturales y festivas

mas representativas del municipio.

Este tradicional certamen constituy6 un espacio para
resaltar la belleza, el talento, la preparacion y los
valores de la juventud azuana, promoviendo la
participacion de jovenes representantes de diferentes

sectores y comunidades del municipio.

La eleccion de la Sefiorita 8 de Septiembre contribuye
a preservar las tradiciones locales y fortalecer el
sentido de pertenencia e identidad cultural, al tiempo
que reconoce el entusiasmo, las capacidades y el
compromiso de las nuevas generaciones con su

comunidad.

BOLETIN TRIMESTRAL



PAG. 2

Editorial

El Ayuntamiento Municipal de Azua presenta a la ciudadania su boletin
institucional correspondiente al tercer trimestre de 2026, un espacio de
informacion y transparencia que recoge importantes acciones desarrolladas
durante los meses de julio, agosto y septiembre, orientadas al
fortalecimiento de los servicios municipales, el mejoramiento de la

infraestructura urbana y el bienestar de nuestras comunidades.

Durante este periodo, nuestra gestion ha continuado impulsando iniciativas
de transformacién municipal, con especial atencion a la construccion y
mejoramiento de obras publicas, la limpieza y el saneamiento de los
espacios comunitarios, el alumbrado publico, la prevencion de inundaciones
y la coordinacion con instituciones del Gobierno central para promover
proyectos que contribuyan al desarrollo econémico, social y turistico de

Azua.

Estamos convencidos de que el progreso de nuestro municipio requiere
planificacion, responsabilidad, participaciéon ciudadana y una estrecha
colaboracién entre las autoridades y la comunidad. Cada intervencién
representa una oportunidad para responder a necesidades de nuestros
barrios y avanzar hacia una ciudad mé&s organizada, segura, limpia e

inclusiva.

Con esta publicacién reafirmamos nuestro compromiso con una
administracion municipal cercana, transparente y orientada a resultados, que
escucha a sus ciudadanos y trabaja para transformar sus necesidades en

acciones concretas.

Ing. Rafael Antonio Hidalgo Fernandez

Alcalde Municipal de Azua de Compostela

iUna gestién cercana a la gente!
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Ayuntamiento de Azua celebra Fiestas Patronales
2026 en honor a Nuestra Senora de los Remedios

Del 4 al 13 de septiembre de 2026. El Ayuntamiento Municipal de Azua y el Comité de
Fiesta Patronales celebraron las tradicionales Fiestas Patronales Azua 2026, en honor a
Nuestra Sefiora de los Remedios, patrona del municipio, reafirmando el valor de esta
festividad como una expresion de fe, cultura, identidad y tradicién del pueblo azuano.

Durante las festividades, la ciudadania tuvo la oportunidad de compartir y celebrar sus
tradiciones, en una conmemoracion que representa uno de los principales
acontecimientos religiosos y culturales del municipio. Esta celebracion constituye,
ademas, un espacio para fortalecer los vinculos comunitarios, promover la convivencia
familiar y preservar las manifestaciones culturales que forman parte del patrimonio
histérico de Azua.

En el marco de estas fiestas fue electa la sefiorita 8 de septiembre, se presentaron
artistas y agrupaciones nacionales, se realizaron tardes recreativas, conferencias y otras
actividades que disfrutaron maxivamente las y los azulanos.
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Ayuntamiento de Azua y Ministerio de Interior y
Policia celebran Mesa de Seguridad, Ciudadania y
Género

Azua de Compostela, septiembre de 2026. El Ayuntamiento Municipal de Azua,
encabezado por el alcalde Rafael Hidalgo Fernandez, participd junto a autoridades
gubernamentales en la celebracién de la Mesa de Seguridad, Ciudadania y Género, un
espacio de diadlogo y coordinacion interinstitucional orientado a fortalecer la seguridad
ciudadana, prevenir la violencia y promover la convivencia pacifica en el municipio.

El encuentro estuvo encabezado por la ministra de Interior y Policia, Faride Raful, y
conté con la participacion del director general de la Policia Nacional, mayor general
Ernesto Rafael Rodriguez Garcia; la gobernadora provincial, Maria Minerva Navarro; la
senadora Lia Diaz; el alcalde Rafael Hidalgo, asi como representantes de instituciones
publicas y organizaciones comunitarias.

Durante la jornada, los participantes expusieron las principales preocupaciones
relacionadas con la seguridad ciudadana, el orden publico y la convivencia comunitaria,
permitiendo identificar acciones conjuntas para responder a las necesidades de la
poblacion.

Entre las medidas abordadas se destacaron el fortalecimiento del patrullaje preventivo, la
intervencidon en sectores prioritarios, la prevencion de carreras clandestinas de
motocicletas y las mejoras en iluminacion, sefializacion vial y vigilancia.




PAG. 6

Ayuntamiento de Azua promueve conocimiento de la
nueva legislacion penal dominicana

11 de septiembre, 2026. ElI Ayuntamiento Municipal de Azua realiz6 una jornada de
orientacion sobre las novedades de la legislacion penal dominicana, con el propdsito de
fortalecer los conocimientos juridicos de los servidores municipales y fomentar una
mayor comprension de las disposiciones legales.

La actividad, desarrollada en el Salon de Actos del Ayuntamiento, conté con las
exposiciones del procurador fiscal, magistrado Dante Castillo, y la magistrada Mercedes
Soriano Sanchez, quienes abordaron aspectos relevantes de la normativa y destacaron
la importancia de conocer sus disposiciones y su aplicacion.

Previo al encuentro, ambos magistrados fueron recibidos por el alcalde Rafael Hidalgo
Fernandez. Las palabras de bienvenida estuvieron a cargo del consultor juridico del
Ayuntamiento, Lic. Jerffy Morrillo, mientras que la motivacion fue ofrecida por el
presidente del Concejo de Regidores, José Manuel Ramirez (Papito).

La jornada cont6, ademas, con la participacion del regidor Rafael Silfa; el secretario
general del Ayuntamiento, Te6filo Novas; la gerente financiera, Helen Melo; y el enlace
con la Fiscalia, Lic. Welinton Jiménez, entre otros representantes institucionales.
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Ayuntamiento de Azua reconoce personalidades por sus
aportes al desarrollo comunitario y al deporte dominicano

4 de septiembre de 2026. EI Ayuntamiento Municipal de Azua, junto al Concejo de
Regidores, realiz6 un acto de reconocimiento a tres destacadas personalidades azuanas,
en honor a sus trayectorias y valiosas contribuciones al desarrollo comunitario, el
fortalecimiento del deporte y la proyeccién de la provincia a nivel nacional.

Durante la ceremonia, Pedro Sallas fue declarado Hijo Meritorio de Azua, en
reconocimiento a su trayectoria y significativos aportes a la comunidad. Asimismo, Jancel
Ramirez, excampedn y actual entrenador nacional de lucha grecorromana, recibio la
distincion de Hijo Distinguido de Azua, por sus contribuciones al desarrollo y
fortalecimiento de esta disciplina deportiva.

De igual manera, Erick Sanchez fue reconocido como Hijo Meritorio de Azua, por su
destacada trayectoria deportiva, sus aportes al deporte dominicano y sus logros
competitivos, entre ellos la reciente conquista de una medalla de oro.

Con estos reconocimientos, el Ayuntamiento Municipal de Azua y el Concejo de
Regidores resaltan el talento, la dedicacion y el compromiso de ciudadanos que,
mediante sus esfuerzos y logros, contribuyen al orgullo colectivo y al fortalecimiento de la
identidad azuana, convirtiéndose en referentes de superacion para las nuevas
generaciones.
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Ayuntamiento de Azua y JICA promueven intercambio
cultural mediante curso de Cultura Japonesa

El Ayuntamiento Municipal de Azua, en colaboracion con la Agencia de Cooperacién
Internacional del Japon (JICA), culminé el Curso de Cultura Japonesa, una iniciativa
educativa desarrollada del 13 de julio al 24 de agosto de 2026, con el propésito de
fomentar el intercambio cultural y ampliar las oportunidades de aprendizaje de nifios y
adolescentes del municipio.

Durante siete semanas, 27 participantes, con edades comprendidas entre los 9 y 14
afnos, provenientes de diferentes centros educativos de Azua, tuvieron la oportunidad de
conocer aspectos de la cultura, las tradiciones y los valores de Japdn, mediante una
experiencia formativa orientada al enriquecimiento cultural y al fortalecimiento de sus
conocimientos.

La iniciativa conté con la coordinacion de Ivelisse Martinez, en representacion del
Ayuntamiento Municipal de Azua, y Ayumi, representante de JICA, quienes contribuyeron
al desarrollo de este espacio de aprendizaje e intercambio cultural.

Con el respaldo a este tipo de iniciativas, el Ayuntamiento de Azua reafirma su
compromiso con la educacion, la cooperacion internacional y la promocion de
oportunidades formativas que contribuyan al desarrollo integral de la nifiez y la
adolescencia azuana.
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Ayuntamiento de Azua contribuye al fortalecimiento de la
formacién médica en el Hospital Regional Taiwén

11 de agosto de 2026. EI Ayuntamiento Municipal de Azua, encabezado por el alcalde
Rafael Hidalgo Fernandez, realizd la entrega de un donativo de sillas destinadas al
equipamiento del nuevo salén de conferencias del area de residencias médicas del
Hospital Regional Taiwan, como parte de las acciones de colaboracion interinstitucional
orientadas al fortalecimiento de los espacios de formacién de los profesionales de la
salud.

La donacion fue recibida por la Dra. Doritza Ros6, acompafada del Dr. Cristian
Fernandez Batista, jefe general de Residentes; el Dr. Brayan José Mejia, jefe de
Residentes de Medicina Interna; y la Dra. Yamilet Pujols, jefa de Residentes de
Obstetricia y Ginecologia.

Esta contribucion permitira mejorar las condiciones del espacio destinado a las
actividades académicas, conferencias y encuentros formativos de los médicos
residentes, favoreciendo su proceso de capacitacién y desarrollo profesional.

Mediante esta iniciativa, el Ayuntamiento Municipal de Azua fortalece la colaboracion con
las instituciones del sector salud y contribuye al mejoramiento de las condiciones para la
formacién médica, en beneficio del sistema sanitario local y de la ciudadania azuana.
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Ayuntamiento de Azua y Eco5RD fortalecen la recoleccién de
residuos sélidos

3 de agosto de 2026. ElI Ayuntamiento Municipal de Azua, encabezado por el alcalde
Rafael Hidalgo Fernandez, recibid el respaldo del programa gubernamental EcCO5RD,
mediante la incorporacion de tres camiones recolectores para reforzar las labores de
limpieza y recoleccién de residuos sélidos en el municipio.

Las unidades fueron recibidas durante un encuentro entre el alcalde Rafael Hidalgo y el
director regional de Eco5RD, Pedro Méndez, quien estuvo acompafiado de un equipo de
trabajo. Esta colaboracion permitira ampliar la capacidad operativa del servicio de
recoleccion, mejorar la atencion a los diferentes sectores y contribuir al mantenimiento
de espacios publicos mas limpios y saludables.

Durante el encuentro, el alcalde agradecié al presidente de la Republica, Luis Abinader,
y a los representantes de Eco5RD, especialmente a Sergio Fidel Bretén Sanchez, por el
apoyo brindado al municipio en materia de gestion de residuos solidos.

Esta accion fortalece la coordinacion entre el Gobierno central y el Ayuntamiento
Municipal de Azua para mejorar la eficiencia de los servicios municipales, promover el
saneamiento ambiental y contribuir a una mejor calidad de vida para la poblacion
azuana.
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Ayuntamiento de Azua y Distrito Educativo coordinan
acciones para fortalecer la educacién

El Ayuntamiento Municipal de Azua, encabezado por el alcalde Rafael Hidalgo
Fernandez, sostuvo un encuentro de coordinacion con una comision del Distrito
Educativo 03-02, dirigida por Marino Lebron, con el proposito de impulsar iniciativas
conjuntas orientadas al fortalecimiento de la comunidad educativa, la proteccion
ambiental y la promocion del deporte y la cultura.

Durante la reunién, en la que participaron Carlos Nin, supervisor del nivel secundario;
Gregoria Lorenzo, técnica distrital; Arami Nova y Randy Gomez, se abordaron aspectos
relacionados con la recolecciéon y disposicion adecuada de los residuos solidos en los
centros educativos, asi como la importancia de fomentar practicas responsables de
limpieza y cuidado del entorno escolar.

Asimismo, las autoridades coordinaron la organizacion de un Festival Deportivo
Estudiantil y una Gala de Carnaval, iniciativas destinadas a promover la participacion
estudiantil, el desarrollo de habilidades deportivas, la creatividad y la preservacién de las
tradiciones culturales. Estas actividades fueron proyectadas tentativamente para octubre
de 2026 y marzo de 2027, respectivamente.

El encuentro permitio fortalecer los mecanismos de colaboracion entre el gobierno
municipal y las autoridades educativas, reafirmando el compromiso institucional de
desarrollar acciones que contribuyan a mejorar las condiciones de los centros escolares
y ampliar las oportunidades de formacioén integral de nifios, nifias y adolescentes del
municipio.




Yal AYUNTAMIENTO
—~— MUNICIPAL DE AZUA
g @mgﬁﬁéfa@&mmmézgm&

\

\

f @ @ayuntamientoazua

\’

Q =~

N

_—



	JULIO - SEPTIEMBRE  2026
	BOLETÍN TRIMESTRAL
	LA GLORIETA
	Boletín informativo para tener informada a nuestra gente.
	EN ESTE NÚMERO
	FIESTAS PATRONALES 2026
	MESA DE SEGURIDAD, CIUDADANÍA Y GÉNERO
	FORTALECIMIENTO DE  LA RECOLECCIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS
	CURSO DE CULTURA JAPONESA

	Escogen Señorita 8 de Septiembre
	PAG. 2

	Editorial
	El Ayuntamiento Municipal de Azua presenta a la ciudadanía su boletín institucional correspondiente al tercer trimestre de 2026, un espacio de información y transparencia que recoge importantes acciones desarrolladas durante los meses de julio, agosto y septiembre, orientadas al fortalecimiento de los servicios municipales, el mejoramiento de la infraestructura urbana y el bienestar de nuestras comunidades.
	Durante este período, nuestra gestión ha continuado impulsando iniciativas de transformación municipal, con especial atención a la construcción y mejoramiento de obras públicas, la limpieza y el saneamiento de los espacios comunitarios, el alumbrado público, la prevención de inundaciones y la coordinación con instituciones del Gobierno central para promover proyectos que contribuyan al desarrollo económico, social y turístico de Azua.
	Estamos convencidos de que el progreso de nuestro municipio requiere planificación, responsabilidad, participación ciudadana y una estrecha colaboración entre las autoridades y la comunidad. Cada intervención representa una oportunidad para responder a necesidades de nuestros barrios y avanzar hacia una ciudad más organizada, segura, limpia e inclusiva.
	Con esta publicación reafirmamos nuestro compromiso con una administración municipal cercana, transparente y orientada a resultados, que escucha a sus ciudadanos y trabaja para transformar sus necesidades en acciones concretas.
	Ing. Rafael Antonio Hidalgo Fernández
	Alcalde Municipal de Azua de Compostela
	¡Una gestión cercana a la gente!

	PAG. 3

	Ayuntamiento de Azua celebra Fiestas Patronales 2026 en honor a Nuestra Señora de los Remedios
	PAG. 4
	PAG. 5

	Ayuntamiento de Azua y Ministerio de Interior y Policía celebran Mesa de Seguridad, Ciudadanía y Género
	Ayuntamiento de Azua promueve conocimiento de la nueva legislación penal dominicana

	Ayuntamiento de Azua reconoce personalidades por sus aportes al desarrollo comunitario y al deporte dominicano
	4 de septiembre de 2026. El Ayuntamiento Municipal de Azua, junto al Concejo de Regidores, realizó un acto de reconocimiento a tres destacadas personalidades azuanas, en honor a sus trayectorias y valiosas contribuciones al desarrollo comunitario, el fortalecimiento del deporte y la proyección de la provincia a nivel nacional.
	Durante la ceremonia, Pedro Sallas fue declarado Hijo Meritorio de Azua, en reconocimiento a su trayectoria y significativos aportes a la comunidad. Asimismo, Jancel Ramírez, excampeón y actual entrenador nacional de lucha grecorromana, recibió la distinción de Hijo Distinguido de Azua, por sus contribuciones al desarrollo y fortalecimiento de esta disciplina deportiva.
	De igual manera, Erick Sánchez fue reconocido como Hijo Meritorio de Azua, por su destacada trayectoria deportiva, sus aportes al deporte dominicano y sus logros competitivos, entre ellos la reciente conquista de una medalla de oro.
	Con estos reconocimientos, el Ayuntamiento Municipal de Azua y el Concejo de Regidores resaltan el talento, la dedicación y el compromiso de ciudadanos que, mediante sus esfuerzos y logros, contribuyen al orgullo colectivo y al fortalecimiento de la identidad azuana, convirtiéndose en referentes de superación para las nuevas generaciones.

	@ayuntamientoazua

