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Version: 6
Institucion: HOSPITAL REGIONAL JAIME MOTA
Ministerio al que pertenece  SERVICIO NACIONAL DE SALUD Fecha: 27/3/2024
Provincia BARAHONA  Municipio BARAHONA
Sector Gestion Publica Municip. x Salud
Cuenta con aulas para la capacitacién ? N,
Separtamn Tipo de C tencia nw“m.nmmnho nm“.._.»._.”mn.““ n»“.““...”.n mM””“ﬂnu a |o m_._._m“-.m_ Mes de Sreiuor: nstihe Aporte total del
No. to P Programa de Capacitacién Modalidad ok RATSSIpANE [Particing £ 5 e n o X . 5 Nacional de Administracién| Aporte unitario P
programa desarrollar 5 sexo s sexo participante carrera al que Ejecucién %o programa
requirente 7 Edd i Publica (INAP)
Femenino | Masculino H administrativa? | pertenece
Instituto Nacional de
Tod | i6 la Admini i0 i
1 OdBSlas |yl [nduccinala Administracién Bresencia) | omPromisaican los 10 10 20 0 Grpe Junio Administracién Publica $0.00 $0.00
Areas Pablica Municipal Nivel I. Resultados [IRITH\YAYS
(INAP)
Total: $0.00
Capacitaciones Dirigidas a Otros Proveedores
Cantidad de | Cantidad de| Cantidad ¢Cudntos Grupo
Dpas Sopan Tipo de Competencia a articipante | participante | total de rtenecen a | ocupacional | Mes de Aporte total del
No. to e Programa de Capacitacién Modalidad P P pa P g Pl R P i ; Proveedor: Aporte unitario P
RS programa desarrollar S SeX0 5 sexo participante carrera al que Ejecucion programa
- Femenino | Masculino H administrativa? | pertenece
Atencion al Atencion al Ciudadano y Calidad Eficiencia para la Grupo
i 1 f 0. d
3 dhidadng Taller en el Servicio Presencial Calidad 0 10 20 0 ALV Marzo Infotep $0.00 $0.00
Servicios i . . Pasion por el Servicio al Grupo .
Taller Cortesia Telefénica Presencial L 10 5 15 0 Abril Infotep $0.00 $0.00
2 generales Ciudadano LIV, v
Todas las Gestién y Resolucién De Eficiencia para la Grupo
I i M t: . 0.
. Sreas Taller Coiflicton Presencial Calidad 10 10 20 0 LILIV.V ayo Infotep $0.00 $0.00
Todas las - ) : Eficiencia para la Grupo 5
Habil Li 1 i Inf 0. A
" druse Taller abilidades De Liderazgo Presencial Calidad 0 10 20 0 LIV, junio nfotep $0.00 $0.00
Todas las " . Eficiencia para la Grupo :
1l i | I .00
g . Taller Manejo Efectivo del Tiempo Presencial Calidad 10 10 20 0 ULV Julio nfotep $0.00 $0.
Todas las e . Eficiencia para la Grupo .
Tall i 0 Jull fot 0.00 0.
é S aller Supervisién Efectiva Presencial Calidad 10 10 20 ILILIV.V ulio Infotep $ $0.00




Todas las . < . Eficiencia para la Grupo
é De hi P |
’ Srini Curso Técnicas De Archivos resencia Calidad 15 3 18 0 LILIV,V Agosto Infotep $0.00 $0.00
Todas las .. . . Eficiencia para la Grupo
T C i Ef 10 2 1
. Arens aller omunicacion Efectiva Presencial Calidad 10 0 CHE Agosto infotep $0.00 $0.00
Todas las . . . o F Grupo
" Taller Bioseguridad en el area salud Presencial Conciencia Social 15 10 25 1 Agosto Infotep $0.00 $0.00
9 areas LIV
Todas | Eficienci ! G
- ouhﬂmmm Taller Inteligencia Emocional Presencial = Mw_"_ﬁ”“..m a 10 10 20 0 __._“._.._.dﬂ.. v Septiembre Infotep $0.00 $0.00
Todas las Redaccién Y Presentacion De . Eficiencia para la Grupo
P | 0 2! 0 i
5 e Curso informes Técnicos resencia Calidad 10 1 0 LILIV,V Septiembre Infotep $0.00 $0.00
Todas las . e g . . Compromiso con los Grupo
i | t P 5
12 B Diplomado | Dip omado en dialisis peritorial resencial Resuiltados 10 15 0 ILALIV,V Octubre Infotep $0.00 $0.00
Total:
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