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VICEMINISTERIO DE FUNCION PUBLICA
DIRECCION DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL

FORMULARIO DE E{EVISIéN Y CALIE_ICACI&N DE INFORME TECNICO DEL PROCESO
DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL. Valor 10 puntos -5ISMAP SALUD

INSTITUCION: Hospital Municipal Vicente Noble

Periodo evaluado: Ano 2023

Fecha de recepcion: 2| de marzo del 2024 Dentro del plazo: Si v No
Fecha de revision: 25 de junio del 2024 Puntuacién obtenida: 7 puntos
Revisado por: Angela Almanzar

Mantiene puntuacion en el SISMAP: Si No v Puntos a restar: 3 puntos

Si pierde puntos, especifique la puntuacién anterior en el subindicador 01.06: 100 puntos
Puntuacién actual en el subindicador 01.06: 97 puntos



