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EVIDENCIA SUB-IND 07.03 

 
INSTITUCIÓN: Centro de Gastroenterología Dr. Luis E. Aybar  

Período evaluado: Enero – Diciembre 2023 

Fecha de recepción: No recibido.  Dentro del plazo: N/A 

Fecha de revisión: 30 de julio 2024   Puntuación obtenida:  

Revisado por: Perla Batista Gautreaux 

Mantiene puntuación en el SISMAP: No (x)   Puntos a restar: 20 puntos de la condicionante conforme a la Guía del 

Sismap Salud. Página 23 *  

* 7. Si el informe técnico es remitido en el mes de mayo, o en su defecto no se remite en el referido mes, el 
centro Hospitalario perderá 20 puntos de la puntuación obtenida en este sub-indicador 

 

 

 

 

  


