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Informe de Avances SISMAP Salud

Documento No.: INAP-FOF-029

Fecha de emisién: 03/07/2024

Fecha de revision: N/A

de Ad=imnacen N2
Proceso: Planificacién, Gestion y Ejecucién de Acciones Formativas Version: 01
Institucién: HOSPITAL MUNICIPAL DR. PEDRO A. CESPEDES Fecha: 28/6/24
Responsable: RECURSOS HUMANOS Correo Electrénico: Recursoshumanoshpac@gmail.com
RS aias > oz 5 Cantidad Eventos formativos
No. Programa de Capacitacion Mes de Ejecucion Estatus Observaciones .
contenidos en el Plan
1 Induccién a la Administracién Publica Nivel I, Junio LOGRADA |1, 1
2 Induccién a la Administracién Publica Nivel |l. Mayo NO LOGRADA ™
3 Disefio, Ejecucion y Evaluacion de Proyectos. Noviembre Programas Logrados
4 Gestion y Resolucion de Conflictos. Agosto 1
5 Humanizacién de los servicios Julio
6 Gestiéon Compras y Contrataciones Publicas. Abril NO LOGRADA > % de avance
7 Manejo de las Relaciones Interpersonales Enero 9
Desarrollo de competencia Compromiso con los
Enero
8 Resultados.
g Microsoft Excel Basico. Agosto
i0 Paquete de Oficina NO LOGRADA -
1 Atencion al Ciudadano y Calidad en el Servicio.
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Documaento No.: INAP-FAC-001
Fecha do emlisién: 17119

R,
N gL Plan de Capacitacién Anual o vision: 8/3/24
Fecha darev :
— _ —mﬂ Planiflcaclén de Recursos Humanos Veflini6
Instituclén: HOSPITAL MUNICIPAL DR. PEDRO ANTONIO CESPEDES
Ministerlo al que perteneco OTROS Fecha: 15/1/24
Provincla LA VEGA Municlplo CONSTANZA
Sector  [Hl] Gestién Publica Bl Municipal Salud
Cuenta con aulas para la capacitacién ? Sl . No
Tipod Cantidad de Cantidadde | Cantidad |iCusntos pert . i | e Prevsador: Aporte total del
ru| e
No. Departamento requirente vo.,!“.. Programa de Capacitacién Modalidad Competencia a desarrollar | participantes sexo | participantes sexo|  total de a carrera = M”oﬁ % Fiscusdén “_:nnn:n_. __”n”_ﬂ_. Aporte unitario programa
prog! Femenino Mascullno participantes| administrativa? o.. .ru_ A :h-:.
Comunicacién,
1 Enfermeria Curso Induccidn a la Administracion Publica Nivel ik Virtual Rasponsabilidad. 5 2 7 8 Grupo V Junio INAP $0.00 $0.00
Colaboraclén. Conclencia
2 m inistracién, Contabilidad.| ¢ finducclén a la Administracion Publica Nivel Il Virtual no.x_..,_:”_n Sockal, Paslén por 2 2 4 4 Grupo ll, ¥ Mayo INAP $0.00 DLl
OMDras y contrataciones. ol Serviclo
3 Recursos Humanos Curso  |Disefio, [jecucion y Evaluacién de Proyectos. Virtual Pensamlanto Analitico, 5 3 8 8 Grupo V.V Noviembre INAP $3,618.00 $28,944.00
Conciencla Social.
4 Recursos Humanos Curso  |Gestién y Resolucién de Conflictos. Virtual MM_..“.M““_AH_%. Desarrollo 2 3 5 5 Grupo LILILIV,V |  Octubre INAP $1,085.40 $5,427.00
N
s Todas las Areas Curso  |Humanizacién de los servicios Presencial Copaciareiparsantypers 30 8 38 2 Grupos LILILV Julio INAP £250.00 s -
brindar un servicio
3 Compras y Contrataciones | Diplomado |Gestion Compras y Contrataciones Publicas. Virtual Integridad y Raspeto. 2 2 4 4 Grupo V.V Abril INAP $3.428.55 $13,715.00
Compromiso Con Los
7 Todas las Areas Curso  |Manejo do las Relaciones Interpersonales Presencial .n._om“ﬂﬂ_w et 30 8 38 20 Grupo LI, IIL, IV, V Enero INAP $1,085.40 $41,246.00
Desarrollo de competencia Compromiso con Compromiso con los
8
Auxillar de Enfermerla Taller e Presenclal Risuliades 22 2 24 6 Grupo lIl, V,V Enero INAP $723.60 $17,367.00
Capacitaciones Dirigidas a Otros Proveedores
SN Cantidad de Cantldad de Cantidad |;Cuintos pertenecen c aosad Mes d
po de D, i Temeld. Madalldad g PP 11 rupo ocu| on. es de Aporte total del
No. Departamento requirente Prog de Cap Comp a participantes sexo | participantes sexo |  total de a carrera Provecdor: Aporte unitari porte t e
programa SRS Mascull it o | alquepertenece | Ejecucién PO o BT
Gestlén de la Informacién. 10
: Todas las Areas Curso Microsoft Excel Béslco. Presenclal Eicimadny, 7 7 2 Grupo LI, IV,V[  Agosto INFOTEP $2,894.40 $49,205.00
Capacitar el personal en
~ Personal de Oficina Curso Paquete de Oficina Presenclal 4reas de oficina 15 7 22 10 Grupos LIl y IV Mayo INFOTEP $250.00 $5,500.00
Atenclén al Cludadano y Calidad en el Paslén por el Serviclo al
“ Archivo y Correspondencla Curso Serviclo. Cludadano. 3 2 7 5 Grupo I, IL, I, IV Febrero INFOTEP $000
Total: $  54705.00
Total Gral $ 162,404.00

\\\ N\\ P Q Q.;-\Qwh

f Elaborado por

Revisada por responsable dofRecursos
Humanos

obado por Maxima Autoridad
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— 3 m U Listado de
aslstencia del Nomenclaruta: INAP-FGC-001 Tip Doc.imento:
Partic'pante Formulario Vers'on: 1 Fecha de Vigencia: 28/011/2019
Mou_«:" 04-3-¢9/6-24:13 P Horano; 03 U0 AM A 1200 PM /0100 FM A 05.00 PM
AMTSO: 3 Salon: v
Fecha nicio: 10/5/24 Facilitadon: “.__UM_.“_.A; G Gatierrer RSOS :CL_}?Ow
. 0. RECY
Fecha Fin: 10/>/24 Coordinador: Bei 37108 Santos N
Dias: vernes /[T Institucion: HOsp 22 Munc pai Dr. Prdro A onio Cospeaes Null // O O ‘,
Moda'idad: Presencial {Total ae toras: |8
SvaloiCurso = 3088
No. Nombres y Apellidos No.Cédula Caryo Grupo Insttucién Yeléfano Gevero Tima, Calificacién
1[Esteia Amronte Alminte 05300423349" |Ana rita de Ca dad en 1a Gest ¢ "Gropo 4" Hespaal Manec pa Dr. Pedr) Anono Céspeces 82983343 351 YN 94{
2| Carios Manuel Sure! V.ctonano 05300381406" |t carjado Admmistrative "Grupo 5° Hrspit3l Manic pa Dr. Pedr > Antono Cesseces 80935281/2|M (AL /. Pihvad] np
3joraenia branc sca Crsme De Los Santos '04701576516" |8 canausta “Grupo 4* Hespital Man o pa Dr. Pedr) Antorno Cespeces 825644941414+ .\.\(rku:mh.- (ray hwx.v
flusa Victora Legresun 00102231693" |icles rrv c.0 pernatolog ) "Grupo 3* Hesx1al Maa cpa Dr. Pedra Antono Cespedes 8096656651+ Ao W Sy g7
5}lanoska Natera Feralnderz ‘22300013202° |Encarjada programa integral d * personas adolescentes “Grupo 4° Heaital Mun c'pal Dr, Pedrs Antonio Céspedes 8098732065|F hgﬁx m.\@
sflnet Lie lesus 05300371407° |€ncarada de Recurscs Human 35 “Grupo $° H(s>1al My pal 1. Pedr Anton o Cespedes 8295631122|F o d 3 s ofoa 't )
7|Estertina Del Ca-men Querada Batista "a0212793180- |Recerc on sta "Grupo 2- H(501al M € 03 Dr. Pedr 3 Anton o Cespedes 8299053633+ Aepfifd q7
3|Cha~rei Reyes Abre s ‘05300376935 |iccnoderad oprafias ‘Grupo 3* H(3o131 NMunC pa Or. Pedrd Anton o Cespedes. 530037693)+ - 5\*, Q Y 2D
)| Yanne sy Rod gaez Anazagatis 05300419156" |tncarjado de Planficaccny Dsarrolio “Grupo 5* Hcsxtal Maa € pal Dr. Pedrd Anton o Cespedes BC32651695(+ o | Qf
1)]Nancy infante Orta 05300145374" |Encargada Enfermera “Grupo 5 Hesaital Man c:pa Dr. Pedrd Antono Cespedes 8297204683|¢ ANV AN qapn
11|He1y Sonano M o “40222435506° |5ubd. -vctor *Grupo 5° Hesatal Mun €23 Dr. Pedrd Avtono Cescedes 509517345204 §~ Q7
12[ingrid Perata Cabral 00109389825 |Mecu 0 As stente Programa T8 "Grupo 4- 30 tal Mun cipal Dr. Pedr) Amomo Cespeces 8098053108+ T~ AA Yerdd S
13]1smandl Garca VasqJier 43219678949 |Soporie 1ecmco Infomdi €0 Grupo 3* He$0 tal Mun ©103i Dr. Pedr ) Antono Cesoeder 402196789404 A daL (i 7/
14|usancro De Les Santos Diaz "40213077320° |Sanorte T&cwo Informil <o Grupo 3* H4913) Mun Cipal Dr. Pedr) Anton0 Céspedes 809778393024 A E) Q7
15|Raulin Garcia Abreu "05300355814° |Soporte Tecaico Informatico *Grupo 3° JHi$5431 Mancipat Or. Pedr> Antoro Cespedes 8498653763104 .d\\u..a [ <)
15|Davd Jose Grulion Aicrcedes 05300383410™ JTeécn o de Datos Fstadis' €os ‘Grupo 3° Hespnal Muncipal Dr, Pedr 3 Anton o Cesoedes 80933568054 o oy Ja..RN. 1 /()
12]0mre cy Mordia Encirmaz on 05300460150" |tncarjada de atercon a Jsva’ 03 Grupo 1° Husptal Muncpa Dr. Pedr ) Antovyo Cesdedes 8296058551 |F - —
13]|leciia D a2 Gii "001-1657876" |1eda det 6eaartamento de Dernato ogia "Grupo 1° H(4pnal Mun<ipal Dr. Ped’ ) Antovo Cespedes 8035015230|F ks ) ¥4
1)|veron ca ksorose Cuz 03300355939 |tspec austa “Grupo 4* Mt 30131 Mun<ipat Dr. Pedr Antomo Cesoedes 2095019780|F (o= ea & (', Q¢
2| lose Ramon Q s iz ‘0530000448 /" |Encar jado de oed atra “Grupo 5° HI 30131 Muntipail Dr. Pedr An101 0 Cescedes 8098/88785)M1 F% orn
21|Betan a Varga. 53¢ ez T fecniode Acceso a La lrformicion "Grupo 3* He$ital Man<pai Dr. Pedrd Antorwo Cespeces 8499152317|M A SRS 1)
1|MestaQaro. 40212083857° |Anah:ta de Retursos Huranos “Grupo 4” H($D1a] Munc pel Dr. Pedr 3 Antorso Cespeces 8295834603 [+ Ul ~ali0 ] QA
Hombres Mujeres Discapacitades G Contratado Fijes z..,_......ﬁw.. nRoMHH.o Publico Gereral
3 14 2 o 2 20 0 0 0
ﬂM v
Firma Facilitacor Firma Coordinador Oﬁ
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Introduccion a la
Administracién Publica
Grupo Ocupacional 11

HOSPITAL PEDRO
ANTOMIO CeSPEDES
10005 2024
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Recursos Humanos <recursoshumanos.hpac@gmail.com>

RV: RE: ENLACES MES DE ABRIL -MAYO 2024

10 de abril de 2024,
Recursos Humanos <recursoshumanos.hpac@gmail.com> 12:34 p.m.
Para: Bellaniris Santos Reyes <bsantos@inap.gob.do>

Buenas tardes, bendiciones
Recibido

El mar, 9 abr 2024 a la(s) 5:50 p.m., Bellaniris Santos Reyes (bsantos@inap.gob.do) escribié:

De: Maria Esperanza Concepcién Garcia <maeconga@hotmail.com>
Enviado: lunes, 25 de marzo de 2024 11:18

Para: Bellaniris Santos Reyes <bsantos@inap.gob.do>

Asunto: RE: RE: ENLACES MES DE ABRIL -MAYO 2024

Buenos dias!

Podria informarnos las horas disponibles para el Taller, ya que tenemos que
solicitar algun salon por la situacion que estamos confrontando en el hospital en
remodelacion?,

De: Bellaniris Santos Reyes <bsantos@inap.qob.do>

Enviado: lunes, 25 de marzo de 2024 9:41 a. m,

Para: PLANIFICACION Y DESARROLLO HOSTOBEN

<pydesarrollo@hostoben.com>; mdanaldy@gmail.com <mdanaldy@gmail.coms: recur
soshumanoarmida@gmail.com <recursoshumanoarmida@gmail.com>; maeconga@ho
tmail.com <maeconga@hotmail.com>; recursos humanos
<recursoshumanosvillacutupu912@gmail.com>; distritomunicipalzambrana@hotmail.c
om <distritomunicipalzambrana@hotmail.com>; Emely Perez
<emelyperez2611@gmail.com>; Yokaira Mufioz

<yokairapmr@gmail.com>; recursoshumanos.hpac@gmail.com <recursoshumanos.hp
ac@gmail.com>; ayujube@hotmail.com <ayujube@hotmail.com>; nataliebencosme1@
gmail.com <nataliebencosme1@gmail.com>; rrhh.amj@gmail.com <rrhh.amj@amail.co
m>; eduardocruzrosario@gmail.com <eduardocruzrosario@gmail.com>

Cc: Carlos Manuel Santos <csantos@inap.qob.do>

Asunto: RV: RE: ENLACES MES DE ABRIL -MAYO 2024

Buenos dias le reenvio los enlaces de las actividades solicitadas en su plan. Por favor
cualquier inquietud
comunicarse conmigo.

en todo amar vy servir
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