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DGC-FO-001 Versién: 06
Fecha de aprobacién: 27/04/2023

Nombre de la Actividad:

HRER3.2.1.1.01 EJECUCICN PLAN DE CAPACITACIOB SRS - 2024 (EXCEL BASICO)

/irea Fesp ble: RRHH

Modalidad de la Heunién: Virtual [/ Presencial [

Liagax/Plataforma.:
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“Instruceiones de llenado: - Coloque su cédula solo si el convocante lo requiere, en caso contrario colocar N/A.

- Para las reuniones virtuales no sera necesario completar el campo de firma.
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Instruceionos de llenado - Coloque
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nes virtualos no sord necesario zomplotar el campo de firma.
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INFOTEP

Gerencia regional
Cédigo de la accion formativa 20240713872

Nombre de la accion formativa Excel Basico

Fecha de inicio
Fecha de Término

16/09/2024
16/10/2024

Facilitador(a)
FRANK FELIX SANCHEZ REYNOSO

REGISTRO DE CALIFICACIONES

RT-04-PT-ONA-001-2024

Edicion 11

=
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Participantes

Calificacién segiin Competencia/Médulo instruccional o de

Aprendiza

je/Materia/Curso

2 3

4

5

6

7

9

10

1

12

13

14

15

Promedio

Resultado

ALMANZAR MONTILLA YOLANDA

ARAUJO DE DOMINGUEZ RUTH ESTHER

CARRASCO RAMOS JOHANNA ISABEL

CUEVAS CUEVAS LIVISIBEL

DEL ROSARIO VENTURA MIGUELA

DURAN GARCIA AURA CELENA

FELIZ ENCARNACION ANA MARCEL

FIGUEROA FRIAS ROSAYNA

FRIAS PEREZ YUDELKA

HERNANDEZ PEREZ NICOL
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HERNANDEZ VIZCAINO WILMA LISSETTE
MARIANELA

12

LIRIANO GONZALEZ JANERY ALTAGRACIA

13

MAGO VASQUEZ JOSUE

14

MARTINEZ ABREU ABRAHAM

15

MATEO DE PERALTA YAKAIRA

16

NINA ROMERO JEFFRY NOEL

17

NOLASCO GARCIA YSABEL

18

NUNEZ RODRIGUEZ DAHIANA

19

PORTORREAL VENTURA MARIA DEL CARMEN

20

RAMIREZ FAMILIA CRISTAL NICOLE

21

RECIO TERRERO ANA ISABEL

22

REYNOSO AVINICIO ARANSA

23

RODRIGUEZ PILAR JOANMEURY DEMETRIO

24

RODRIGUEZ RONDON NICAURY

25

RUIZ RECIO ANA ESTHER

26

SANTANA MARIA BIENVENIDA

27

SUAZO JIMENEZ JOHANNA CELESTE

28

TAVAREZ BEN LUCY

29

TORRES MORONTA ANA MARISOL

30

VARGAS JORGE STHEFANIE

31

VASQUEZ GUERRERO HIPATIA

32

VASQUEZ RODRIGUEZ CANDY




Observaciones:

Escala para FMF, Diplomados y Carrera Técnico Pedagégica

95-100: Excelente (C), 90-94: Muy Bueno (C), 85-89: Bueno (C), 80-84: Suficiente (C), 0-79: Deficiente (N/C)

Escala de valoracién para la Formacién Técnica en General

90-100: Excelente (C), 80-89: Muy Bueno (C), 70-79: Bueno (C), 60-69: Suficiente (C), 0-59: Deficiente (N/C)




INSTRUCTIVO DE LLENADO DE RT-04-PT-ONA-001-2024

Nombre de la accién formativa: Se escribe la accion formativa tal como aparece en la Programacion.

Direccién Regional: Se escribe el nombre de la Direccion Regional responsable de la ejecucion de la accién formativa

Facilitador/a: Se escribe el nombre del docente responsable de la accion formativa.

Cédigo de la accién formativa: Se escribe el cddigo de la accion formativa, seglin aparece en la programacién de acciones formativas.

5. Fecha: Se escribe la fecha de inicio y la fecha de término de la accion formativa.

6. Participante: Se escribe el/los apellidos y nombres de los participantes objeto de evaluacién, en el mismo orden en que aparecen en el Registro de Accién Formativa (RT-01-PT-
ONA-001).

7. Calificacién segiin Competencia/Modulo Instruccional /Materias: En las casillas numeradas se registraran los resultados en valores numéricos de cada uno de las
Competencias/Médulos o Materia evaluados; con el resultado total de acuerdo a las evidencias en lo cognitivo, psicomotor y afectivo recogidas en las distintas estrategias de evaluacion
aplicadas a los participantes. Estos seran registrados atendiendo a la escala de valoracién establecida.

1.
2.
3.
4.

Nota 1: A los participantes retirados o desertores se le colocara una rayita en la casilla correspondiente a la calificacion de la Competencia/Mddulo Instruccional o de aprendizaje
/Materias/Curso, objetivo de aprendizaje (en los cursos de metodologias didécticas) que no le fueron evaluados, y en la casilla de promedio la letra R o De segtin sea la situacion.

8. Promedio: Se promediard sumando todos los valores de cada una de las unidades de competencia/médulo instruccional o de aprendizaje/materia o curso dividiendo entre el total de
los mismos. En caso de reprobar algunos de los médulos no se calcula promedio, sino que se coloca (R) Retirado. Cuando el que reprueba es el altimo mddulo se pone No califica
(NC), tanto en el (RT-04-PT-ONA-001), como en el (RT-01-PT-ONA-001).

9. Resultado: Se refiere al estatus que adquiere el participante en la evaluacion, al término de la accién formativa. El cual se coloca Califica (C): cuando la persona participante
evaluada obtenga un promedio en sus calificaciones que oscile entre 60 y 100 puntos y no haya reprobado ninguno de sus médulos. No califica (NC): cuando el promedio de las
calificaciones sea menor o igual de 59 puntos, y/o haya reprobado el Glltimo médulo, dado que si reprueba uno de los demas médulos se coloca R (Retirado). Para el caso de los cursos de
metodologias didacticas Carrera Técnica Docente, y Diplomados, Califica (C) cuando obtenga un promedio entre 80 y 100 puntos y no haya reprobado ninguno de sus médulos, u
(objetivo de aprendizaje para el caso de los cursos de metodologias didacticas), al igual que para la formacién de Maestros Técnicos, Formacién Continua en Centro o Formacién Dual
que es de 80 puntos. No califica (NC) cuando obtenga un promedio menor o igual a 79 puntos, y/o haya reprobado el altimo médulo, dado que si reprueba uno del demas médulo se
coloca R (Retirado).

De igual forma en la columna de resultado se escribe (R) de Retiro y la (De) de deserté cuando en la columna de promedio asi la hubiere.

R = Retiro. Cuando el participante presente dificultades mayores para asimilar el proceso de aprendizaje, cuando haya sobrepasado el ntimero de inasistencias permitidas en funcién de
la duracion de la accién formativa, cuando solicite o justifique por escrito su retiro y/o cuando violente las reglas y normas disciplinarias establecidas. El retiro es una accién que la
ejecuta el/la Facilitador/a en comiin acuerdo con las instancias responsables.

De = Desert6: Cuando el participante haya abandonado antes de terminar la accion formativa, sin presentar justificacion de manera formal.
Observaciones: Se escriben las observaciones que sean pertinentes y que contribuyan a una mejor interpretacién de los resultados de la accién formativa.

Notal: Los médulos de aprendizaje en un programa de formacion se presentan en un orden numérico secuencial, no obstante, los modulos basicos y transversales (de aquellos programas
que lo poseen) podran desarrollarse de manera simultanea con los médulos técnicos, estos ultimos, si deben mantener el orden que esté sefialado en el programa.

Nota 2: Para la formacion virtual la casilla de calificaciones podra ser tanto SUMA como PROMEDIO. Y podra utilizarse mas de un ejemplar si el curso tiene mas de 25 participantes.

Nota 3: La guarda custodia de este registro se regira por el PT-ONA-082 (Procedimiento para el Registro, Expedicién y Custodia de Certificaciones, Certificados y Titulos) y por el PT-
ONA-020 (Servicio de Soporte Técnico de Infraestructura y Sistemas).



