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PLAN DE CAPACITACION 2025
nstitucion : Hospital Provincial Juan XX1I1
Ministerio al que pertenece: Ministerio de Administracién Publica (MAP)
>rovincia: Santiago

Scctor: Sector que Pertencce

Nomenclatura: INAP-FAC-00
Tipo: Formularis
Version: !

Vigencia: 7/7/202:

TIPO DA DIRIGIDO A TRIMESTRE
NOMBRE ACCION COMPETENCIAS A CANTIDAD DE APOTE |[APORTI
f roﬁfnﬂ??v " FORMATIVA bl OCU(;',K‘({:'SN AL DESARROLLAR PARTICIPANTES EJEC?CI()N FROVEEDOR||, N |TARIO|| TOTAL
ESCUCHA ACTIVA,
COMUNICACION
MANEJO DE ASERTIVA,
CONFLICTOS Y . I:,1:, 11I:, [[CLARIDADY Tercer OTRO
L [CusolroMA DE Presencial 1y v: FIRMEZA, . trimestre  [INFOTEP [0 [*5%0
DECISIONES EMPASTIA, AUTO
CONTROL
] EMOCIONAL
Conciencia Social.
Induccion a la 1,12, " T
2 (|Curso Administracion Virtual Im:3,Iv:4, Pasq’)n por el Servicio 34 C}larto INAP 0
A ) al Ciudadano. trimestre
Publica I V:5 Inn .
ovacion.
_|
PLANIFICACIONY
ORGANIZACION,
GERENCIAY . I, 1:, 1T, |ITOMA DE Cuarto OTRO
3 [Cumso LIDERAZGO Presencial v v DECISIONES Y 15 trimestre  [[INFOTEP ||-0° 4500
GESTION DE
] RECURSOS
INTEGRIDAD,
1 ||Taller EFFSELPLIN%%O Y Presencial {V’"V i, gggg}%éwmo PE 20 “lu‘_c;.rcertr &TAI})O 300 6,000
2 Y ASUNCIOIN DE BIESS
N ERRORES
EMPATIA,
COMUNICACION
HUNANIZACION . I, II:, I1I:, ||[ASERTIVAY Tercer OTRO
5 [€wse Ipg Los sErvicios [Fresencial ny: v EFECTIVA, = rimestre  INFOTEP 200 [[+500
CLARIDAD EN EL
LENGUAIJE
CONOCIMIENTOS
DE PROTOCOLOS Y
NORMAS DE
BIOSEGURIDAD
BIOSEGURIDAD EN _ .
5 |[Taller  |[PROFESIONALES  [Presencial [L; - > [NORMASNASCION ,, segundo RO L 300 [si000
DE LA SALUD Iv:,V: ALES E trimestre RIL
INTERNACION ALES
Y USO ADECUADO
DE EQUIPOS DE
PROTECCION
COMUNICACION
EFECTIVA
ATENCION AL |, m:, 1, |CLARIDAD Y Segundo JOTRO
7 |Corso iy 1ENTE Presencial [ 3 CONCISION, i trimestre |INFOTEP [°00  [[+-300
EMPATIAY TONO
ADECUADO
LIDERAZGOY
TECNICAS DE . I, 1., III: Segundo ||OTRO
3 ||ICurso Presencial |77, * ||TOMADE 15 ; 300 4,500
SUPERVISION v:,V: DECISIONES trimestre  [[[INFOTEP
LIDERAZGOY .
CULATURA . I, II:, III: Primer OTRO
Y [|Curso Presencial |22 <! * ||GESTION, TOMA DE (15 3 300 4,500
ORGANIZACIONAL Iv:,V: DESICIONES ETICAS trimestre  [[INFOTEP
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voll AEEiBR NOMBREACCION |l on 0 m o GROUFO CUMPETENCIAS A CANTIDAD DE EN PROVEEDOR|| AYUVE [APUKIL
| et l FORMATIVA OCUPACIONAL DESARROLLAR PARTICIPANTES || o o1y UNITARIO|| TOTAL
] CONOCIMIENTO DE
NORMATIVAS .
HIGIENE Y R I:, 11, 111 ! Primer OTRO
10|({Curso Presencial w7 [EVALUACIONY 15 A 300 4,500
SEGURIDAD v:, V: RIESGO, TECNICAS trimestrc  |[IDOPRIL
] DE PREVENCION
analisis critico, toma de
decisioines,
. .o |, 1I:, III:, |lorganizacion y Primer OTRO
I flCurso técnicas de 5 s Presencial v:, V. habilidad para definir i trimestre  |linfotep 300 4,500
lugares y espacios
especificos y adecuados|
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