24/4/25, 7:49 a.m. Correo de Ministerio de Administracion Publica - Envio Desde el Hospital Municipal de Cabral (HMC) Secretario Kenny Garci...

s

@ Angela Almanzar <angela.almanzar@map.gob.do>

_ GOSMERNG DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

ADMINISTRACION PUBLICA

Envio Desde el Hospital Municipal de Cabral (HMC) Secretario Kenny Garcia le
Envia

Angela Almanzar <angela.almanzar@map.gob.do> 24 de abril de 2025, 7:49

Para: Recursos Humanos Enriquillo <rrhhenriquillo@sns.gob.do>
Cc: Yoescal Cuevas <yocuevas@sns.gob.do>, "recursoshumanos.hmc@hotmail.com"
<recursoshumanos.hmc@hotmail.com>

Buenos dias Sr. Kenny.

Me complace informarle que el indicador 01.06 de evaluacion de desempefio ha sido actualizado
satisfactoriamente al 100%.

01.06 Evaluacién del Obijetivo  (236) Evaluacion de 01/07/2025 . 100.00%
Desempeno Logrado Desempeno HMC
2024 pdf

Les animo a continuar cumpliendo con las actividades detalladas en el cronograma de la circular No.
016336 para mantener esta excelente calificacion.

Aprovecho la oportunidad, para recordarle que tiene pendiente la muestra de la plantilla de acuerdos
2025.

Saludos cordiales,

[El texto citado esta oculto]
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