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“Avanzamos para ti”’

Circular
Santo Domingo, D.N.
26 de mayo del 2025 «007T713
A Todos los Centros Hospitalarios monitoreados en el SISMAP Salud
Asunto: Extensién de Plazo Subindicadores 1.05 de Gestion de Acuerdos

de Desempeiio y 1.06 Evaluacion del Desempefio Laboral

Por este medio damos a conocer que sera concedida una Extension de Plazo al vencimiento de las
evidencias cargadas en los subindicadores 1.05 Gestion de Acuerdos de Desempefio y 1.06
Evaluacion del Desempeno Laboral, hasta el 31 de julio del presente ano.

Atendiendo a la solicitud de la Direccién de Evaluacion del Desempefio Laboral, que analizando la
alta demanda en las evidencias remitidas y considerando el tiempo que conlleva la revision y
aprobacién de estas, se ha decidido, otorgar un periodo prudente para completar con el analisis
necesario, sin que se vea afectado el ranking de los Entes y Organos.

La presente medida se ha decidido, como salvaguarda de los intereses de las instituciones que se
han preocupado con el cumplimiento oportuno en la remision de sus evidencias.

Atentamente,
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